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Descripcion del curso

COBIT® 5 ayuda a maximizar el valor de la informacién mediante la incorporacién de las Gltimas técnicas de
Gobiernoy Gestién de la empresa.

En consecuencia, el curso busca proveer al interesado principios y précticas mundialmente aceptadas asi
como herramientas analiticas y modelos para ayudar a incrementar la confianza y el valor de sistemas de
informacién alineados con los objetivos del negocio.
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D l rlg ld o a. El Participante al finalizar el curso serd capaz de:
= Ejecutivos de Negocios.

= Personas RelacionadasaTl.

= Publicoengeneral.

OBIT® 5 en una situacién real.

Ninguno en General . g

CENTRAL: DIRECTO:
@ WWW.SISTEMASUNI.EDU.PE @ SISUNILINFO@UNI.EDU.PE 200-9060 481 - 1070
= ANEXO 5231



UNI

Tecnologias de la Informacién

FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y SISTEMAS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA %SIS‘IWS'

CONTENIDO

. [ 4
&' Sesion 1
™ INTRODUCCION Y CARACTERISTICAS DE COBIT® 5

e Historia de COBIT® 5.

® Los motivadores para el desarrollo del Framework.
® Los beneficios de utilizar COBIT® 5.

® Formato y Arquitectura del producto COBIT® 5.

® COBIT® 5y otfros Frameworks.
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™ LOS PRINCIPIOS DE COBIT® 5

Introduccién de los 5 Principios.

Principio 1 Satisfacer las necesidades de los Stakeholders.
Principio 2 Cubrir totalmente la Empresa.

Principio 3 Aplicar un Unico Marco de Trabaijo Integrado.
Principio 4 Habilitar un enfoque holistico.

Principio 5 Separar Gobierno de Gestién.

. [ 4
& Sesion 3
M LOS HABILITADORES/CATALIZADORES EN COBIT® 5

Habilitador 1 — Principios, Politicas y Marcos de Referencia.
Habilitador 2 — Procesos.

Habilitador 3 — Estructura Organizacional.

Habilitador 4 — Cultura, Etica y Comportamiento.
Habilitador 5 — Informacién.

Habilitador 6 — Servicios, Infraestructura y Aplicaciones.
Habilitador 7 — Personas, Habilidades y Competencias.
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BiSesion 4
™ |Introduccién a la Implementacién en COBIT® 5

El enfoque de ciclo de vida.

Componentes interrelacionados en el ciclo de vida.

Entendimiento de los factores internos y externos de la empresa.
Factores clave de éxito para la Implementacién.

Explicacién de las fases del modelo de ciclo de vida.

Caracteristicas de motivaciéon del cambio utilizadas en el ciclo de vida.
Mejoramiento continuo.
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™ Modelo de Valoracién de la Capacidad de los Procesos

Introduccién y Propésito de la Guia.
Areas de Aprendizaje y Tépicos.
Explicacién de la valoracién de procesos.
Que es una valoracién de Procesos.
En que consiste el programa de Valoracién de Procesos de COBIT® 5.
Que diferencia existe entre valoracién de capacidad y evaluacién de madurez.
Diferencias con el modelo de madurez de COBIT 4.1 CMM.
Vistazo al modelo de Capacidad y de valoracién de COBIT® 5.
El Modelo de Referencia de Procesos PRM.
El modelo de valoracién de procesos PAM.
Preparaciéon para el simulacro de examen
Propuesta de plan de estudio.
® Tips.
ht ) ™ Simulacro de examen

»

% < La evaluacién de cursos serd totalmente prdctica. Se realizardn entre 4y 5

» 4 prdcticas de las cuales se eliminard la nota més baja y se obtendrd un

e EVA LU Ac\l O N promedio (PP). Durante la Gltima sesién se realizaré un examen final (EF),

v §< el cual se promediaré con la nota de prdcticas y de esta manera se tendrd
-\ e la calificacién final.

N\

L
PROMEDIO DE PRACTICAS Nota Final:
PP=(PR1 + Pr2 + Pr3 + PR4) - Menor (PR) _ NF=(PP+EF)/2
8 i 3
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